FORMAZIONE PROFESSIONALE
INIZIALE
leFP

PROVINCIA
5+ DI VENEZIA

Servizio Politiche attive per il lavoro



Con il termine “formazione iniziale” si
indicano percorsi triennali, di
competenza regionale, che consentono
di assolvere al diritto/dovere
all’istruzione e alla formazione e che
rappresentano un’alternativa ai corsi di
studio della scuola secondaria superiore.



CARATTERISTICHE DEI PERCORSI

* seguono normalmente il calendario scolastico

* hanno una durata complessiva di circa 3.000
ore

* possono svolgersi presso Organismi/Centri di
Formazione Professionale o presso Istituti
Professionali



* la frequenza dei primi due anni del percorso €
valevole per I'assolvimento dell’obbligo di istruzione
(L. 296/2006 Art.1 c.622)

* A conclusione del terzo anno viene rilasciata una
qualifica inquadrabile nel terzo livello EQF (previo
superamento di una prova d'esame complessa atta a
verificare sia le competenze culturali che tecnico-
professionali)



CARATTERISTICHE DEI PERCORSI
TRIENNALI
(CAPO Il D.Lgs 226/05)



- essere finalizzati al conseguimento di qualifiche previste nel
Repertorio nazionale dell’offerta di istruzione e formazione
professionale

* garantire la personalizzazione dei percorsi, per fornire allo
studente, attraverso l'esperienza reale, gli strumenti culturali e le
competenze professionali per l'inserimento attivo nella societa, nel
mondo del lavoro e nelle professioni;

e assicurare l'acquisizione, per le finalita individuate dall'articolo 1,
comma 5 D. Lgs. 226/2005, di competenze linguistiche,
matematiche, scientifiche, tecnologiche, storico sociali ed
economiche (competenze di base) e di competenze professionali
mirate in relazione al livello del titolo cui si riferiscono;



- prevedere l'insegnamento della religione cattolica e delle attivita
fisiche e motorie

e garantire 'adozione di modalita di valutazione - periodica e
annuale degli apprendimenti e del comportamento degli studenti,
adottate dai docenti sia singolarmente che collegialmente

* assicurare che a tutti gli studenti iscritti ai percorsi sia rilasciata
certificazione periodica e annuale delle competenze, che documenti

il livello di raggiungimento degli obiettivi formativi

*Tutte e tre le annualita devono avere svolgimento diurno



FIGURE FORMATE NEI PERCORSI DI IEFP

I| Repertorio nazionale dell’offerta di Istruzione e
Formazione Professionale (Accordo Stato Regioni
27/07/2011 integrato da Accordo 19/01/2012)
prevede 22 figure di
operatore, alcune delle quali si articolano in due o piu
indirizzi.



. operatore dell’abbigliamento,

. operatore delle calzature,

. operatore delle produzioni chimiche,

. operatore edile,

. operatore elettrico,

. operatore elettronico,

. operatore grafico. La figura si articola negli indirizzi
-“stampa e allestimento”

- “multimedia”;

8. operatore di impianti termoidraulici,

9. operatore delle lavorazioni artistiche,

10. operatore del legno,

11. operatore del montaggio e della manutenzione di imbarcazioni
da diporto,

12. operatore alla riparazione dei veicoli a motore. La figura si
articola negli indirizzi

- “riparazioni parti e sistemi meccanici ed elettromeccanici del
veicolo a motore”

- “riparazioni di carrozzeria”,

13. operatore meccanico,
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14. operatore del benessere. La figura si articola negli indirizzi
-“acconciatura”

- “estetica”.

15. operatore della ristorazione. La figura si articola negli indirizzi
-“preparazione pasti”

-“servizi di sala e bar”,

16. operatore ai servizi di promozione ed accoglienza. La figura si articola
negli indirizzi

-“strutture recettive”

- “servizi del turismo”,

17. operatore amministrativo — segretariale,

18. operatore ai servizi di vendita,

19. operatore dei sistemi e dei servizi logistici,

20. operatore della trasformazione agroalimentare,

21. operatore agricolo. La figura si articola negli indirizzi

- “allevamento animali domestici”,

-“coltivazioni arboree erbacee ortofloricole”

- “silvicoltura e salvaguardia dell'ambiente”,

22. operatore del mare e delle acque interne



ARTICOLAZIONE DEI PERCORSI TRIENNALI

DI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



PRIMO ANNO

ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI

MONTE ORE MINIMO E MASSIMO

Formazione di base diretta
all’ladempimento dell’obbligo di
istruzione, assi culturali:

Asse dei linguaggi

Asse matematico

Asse scientifico-tecnologico

Asse storico-sociale

Insegnamento religione cattolica e
attivita motorie

Min 450 max 550 (CFP)
Min 429 max 561(IP)

Formazione professionale a carattere
polivalente nel comparto prescelto
accoglienza

Min 440 max 540 (CFP)
MIN 495 MAX 627 (IP)




SECONDO ANNO

ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI

MONTE ORE MINIMO E MASSIMO

Formazione di base diretta
allladempimento dell’obbligo di
istruzione, assi culturali:

Asse dei linguaggi

Asse matematico

Asse scientifico-tecnologico

Asse storico-sociale

Insegnamento religione cattolica e
attivita motorie

Min 410 max 460 (CFP)
Min 429 max 561(IP)

Formazione professionale a carattere
polivalente nel comparto prescelto
accoglienza

Min 420 max 450 (CFP)
MIN 495 MAX 627 (IP)

Stage

Min 80 max 160 (CFP)
Min 80 (IP)




TERZO ANNO

ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI

MONTE ORE MINIMO E MASSIMO

Formazione culturale diretta
allladempimento del DDIF:
competenza linguistica

competenza matematica, scientifico
tecnologica

competenza storico, socio-economica
Insegnamento religione cattolica e
attivita motorie

Min 290 max 370 (CFP)
Min 396 max 429 (IP)

Formazione professionale diretta al
conseguimento della qualifica
specifica (prevista da repertorio
nazionale IEFP)

accoglienza — accompagnamento al
lavoro

Min 420 max 450 (CFP)
MIN 627 MAX 660 (IP)

Stage

Min 160 max 280 (CFP)
Min 160 (IP)

Esame finale




|eFP
REALIZZATI
NEGLI ISTITUTI PROFESSIONALI

fonte ARS



FINALITA’

“integrare, ampliare e differenziare il piano
dell’offerta formativa per I'assolvimento del DDIF
realizzato dagli Organismi di formazione
accreditati, nell’'ottica della prevenzione e del
contrasto alla dispersione scolastica”

accordo 13/01/2011 tra Regione Veneto e Ufficio Scolastico Regionale Veneto
USRV



I.P. Alberghiero (St.) Cornaro di IESOLO

operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti

operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar

I.P. Industria e Artigianato (St.) Mattei Loc. SAN STINO DI LIVENZA di
SANTO STINO DI LIVENZA

operatore meccanico

operatore delle produzioni chimiche

I.P. Industria e Artigianato (St.) Edison-Volta Loc. GAZZERA di VENEZIA|

operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e
sistemi meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore

operatore di impianti termoidraulici

operatore elettrico

I.P. Alberghiero (St.) Barbarigo di VENEZIA

operatore ai servizi di promozione ed accoglienza: indirizzo strutture recettive

operatore della ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar

operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti

I.P. Industriale e Attivita Marinare (St.) G. CINI di VENEZIA

operatore del montaggio e della manutenzione di imbarcazioni da diporto

I.P. Industria e Artigianato (St.) Mons. V. D'Alessi di PORTOGRUARO

operatore elettrico/operatore di impianti termoidraulici

operatore meccanico

operatore elettrico

operatore dell'abbigliamento

I.P. Industria e Artigianato (St.) G. Marconi di CAVARZERE

operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e
sistemi meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore




leFP
REALIZZATI DA
ORGANISMI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALI

fonte ARS
AREA CENTRO



ISTITUTO PROFESSIONALE DIEFFE SPINEA

CIF - CENTRO ITALIANO FEMMINILE

ASSOCIAZIONE CFP CNOS-FAP "SAN MARCO"

ENDO-FAP MESTRE ISTITUTO BERNA

PROVINCIA DI VENEZIA - CFP MARGHERA

SPINEA

SPINEA

SPINEA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

VENEZIA

operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar
operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti

operatore della ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar

operatore del benessere: indirizzo estetica

operatore ai servizi di promozione ed accoglienza: indirizzi strutture
recettive/servizi del turismo

operatore ai servizi di promozione ed accoglienza: indirizzo strutture recettive
operatore amministrativo - segretariale

operatore elettrico

operatore grafico: indirizzi stampa e allestimento/multimedia

operatore grafico: indirizzo stampa e allestimento

operatore meccanico

operatore elettrico

operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e sistemi
meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore

operatore meccanico

operatore del benessere: indirizzo estetica

operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar
operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti

operatore della ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar

operatore del benessere: indirizzo acconciatura



leFP
REALIZZATI DA
ORGANISMI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALI

fonte ARS
AREA EST



ASSOCIAZIONE LEPIDO ROCCO - CFP
"GIOVANNI XXIII"

CAORLE

operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar

CAORLE

Ist. Tecn. - sett. tecn. - informatica e telecomunicazioni - biennio comune

ASSOCIAZIONE LEPIDO ROCCO - CFP
[TURISTICO ALBERGHIERO

PRAMAGGIORE

Operatore della ristorazione

PRAMAGGIORE

operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar

PRAMAGGIORE

Ist. Tecn. - sett. tecn. - meccanica meccatronica energia - biennio comune

CFP IPEA SAN DONA' DI PIAVE

SAN DONA' DI PIAVE

operatore del benessere: indirizzo acconciatura

ISAN DONA' DI PIAVE

operatore del benessere: indirizzo estetica

CFP IPEA sede di Portogruaro

PORTOGRUARO

operatore del benessere: indirizzo acconciatura

PORTOGRUARO

operatore del benessere: indirizzo estetica

IASSOCIAZIONE CFP CNOS-FAP "DON
BOSCO"

SAN DONA' DI PIAVE

operatore elettrico

SAN DONA' DI PIAVE

operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e sistemi
meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore

ISAN DONA' DI PIAVE

operatore meccanico

CFP S. LUIGI

SAN DONA' DI PIAVE

operatore del benessere: indirizzo acconciatura

SAN DONA' DI PIAVE

operatore amministrativo - segretariale (contabilita)

SAN DONA' DI PIAVE

operatore amministrativo - segretariale (segreteria)

PROVINCIA DI VENEZIA - CFP S. DONA' DI
PIAVE

SAN DONA' DI PIAVE

operatore di impianti termoidraulici

SAN DONA' DI PIAVE

operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e sistemi
meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore




leFP
REALIZZATI DA
ORGANISMI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALI

fonte ARS

AREA NORD/OVEST



MIRANO

operatore elettrico

MIRANO operatore del legno
operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e

ENGIM VENETO ISTITUTO G. MIRANO sistemi meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore
COSTANTINO _

MIRANO operatore meccanico

MIRANO operatore del benessere: indirizzo acconciatura

MIRANO operatore ai servizi di vendita

MIRANO Ist. Prof. - sett. indust. e artig. - manutenzione e assistenza tecnica

CHIOGGIA |operatore elettrico
FONDAZIONE CAVANIS CHIOGGIA |operatore meccanico

CHIOGGIA [operatore del benessere: indirizzo acconciatura

CHIOGGIA [operatore del benessere: indirizzo estetica

DOLO operatore elettrico
ENAIP VENETO DOLO DOLO operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar

DOLO operatore della ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar
ENAIP MIRANO MIRANO operatore elettronico

MIRANO operatore del benessere: indirizzo estetica

operatore alla riparazione dei veicoli a motore: indirizzo riparazioni parti e

ENAIP VENETO NOALE NOALE sistemi meccanici ed elettromeccanici del veicolo a motore
PROVINCIA DI VENEZIA - CFP
CHIOGGIA CHIOGGIA |operatore della ristorazione: indirizzi preparazione pasti/servizi di sala e bar




NORMATIVA DI RIFERIMENTO:

L. 53/2003

D.Lgs 226/2005 capo |l

L. 296/2006

DPR 87/2010

Decreto MIUR 4/2011

Accordo territoriale Regione Veneto e USRV
Accordo Conferenza Stato Regioni 27/07/2011 integrato da
Accordo 19/01/2012

L.R. 10/1990 e successive modifiche e integrazioni
L.R. 19/2002 “Isitituzione dell’elenco regionale degli
organismi di formazione accreditati



PROGETTO PLACEMENT- Report 3

* |Interventi formativi conclusi nel periodo
2011-2013

* Analisia 12 e 24 mesi e primi risultati
relativi agli interventi di Work Experience

* Fonte: elaborazioni VENETO LAVORO- REGIONE VENETO
aprile 2014



TASSO DI OCCUPAZIONE LORDO

chi, nell’arco dei 24 mesi, ha avuto almeno
un’esperienza di lavoro, considerando chi sta ancora
lavorando, chi ha lavorato almeno una volta e chi e
stato impiegato solo in tirocinio



Graf.1.1: Formazione Iniziale - Tasso lordo di occupazione per
ambito di qualifica a 24 mesi dalla conclusione del corso
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Graf.1.2: Formazione Iniziale - Inserimenti occupazionali a 24 mesi
dalla conclusione del corso per ambito di qualifica e livelli di coerenza

Benessere: acconciatura
Ristorazione: preparazione pasti
Ristorazione: servizi sala-bar
Benessere: estetista

Edile

Legno

Trasformazione agroalimentare
Servizi di vendita

Meccanico

Riparazione veicoli: carrozziere
Lavorazioni artistiche |

Riparazione veicoli: meccanico
Amministrativo-segretaniale

Elettrico

Abbigliamento

Agricolo: coltivazioni arboree e orticole
Accoglienza: strutture ricettive
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TESTO UNICO DELLUAPPRENDISTATO

DLGS 167/2011 INTEGRATO
DALLA L. 92/2012 E SUCCESSIVE

LUAPPRENDISTATO E’ UN CONTRATTO A
TEMPO INDETERMINATO FINALIZZATO
ALLA FORMAZIONE E ALLA
OCCUPAZIONE DEI GIOVANI




TIPOLOGIE:

APPR. PER LA QUALIFICA E IL DIPLOMA PROFESSIONALE (15-
25 ANNI)

APPR. PROFESSIONALIZZANTE O CONTRATTO DI MESTIERE (18-
29 ANNI, 17 SE IN POSSESSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE)

APPR. DI ALTA FORMAZIONE E RICERCA



APPRENDISTATO PER LA QUALIFICAEIL
DIPLOMA PROFESSIONALE

15 -25 ANNI
DURATA 3 ANNI
LAVORO + FORMAZIONE



FORMAZIONE

440 ORE ALLANNO
320 ESTERNE * 120 INTERNE
(per minori di 18 anni) (per minori di 18 anni)
UNA SETTIMANA DI * LABORATORI NELLAMBIENTE DI

FORMAZIONE (8 ORE) PER 8 MESI LAVORO
PROVE DI VERIFICA * PROVE DI VERIFICA



ESAME DI QUALIFICA ALLA FINE DEL
TRIENNIO

RISULTATO:
QUALIFICA PROFESSIONALE



ORIENTAMENTO VE (situazione riferita ad apprendisti che alla data
di assunzione avevano meno di 18 anni)

situazione al 26/09/2014

FORNITA DA FICIAP

TOT. 231 SCHEDE PERCORSI INTERROTTI/ANNULLATI 193
APPRENDISTI DA

33 cessati dopo colloquio

APRILE 2012 IN FORZE 38
n.63 schede apprendisti - spariti (variato tipologia contrattuale dopo nostro
contatto)
13 contratto
26 [svolti scaduto
13 attivi
3 contratto
38 in forze scaduto
5 apprendisti
comparsi
5 da fare (tutti gli intermediari sono gia stati
contattati)
CORSI VE
‘ App. Ve iscritti corso 6 EROGATO MESTRE
Erogazione

dal 13/01/2014 al

E.6.VEOO1 App. cessati 17/01/2014

App. attivi 3




NORMATIVA PRINCIPALE DI RIFERIMENTO
L. 167/2011 e successive modifiche

Accordo Regione Parti sociali aprile 2012

DGR 1284/2012



